T.C.
SAKARYA UYGULAMALI BiLIMLER UNiVERSITESi REKTORLUGUNDEN

Universitemiz birimlerine, "Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmelik" hiikiimleri ve 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile 657 Sayili Devlet Memurlart Kanununun 48. maddesi hiikiimleri uyarinca Ogretim Elemani alinacaktir.

A) GENEL ve OZEL SARTLAR

1- 657 Sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- ALES'ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis
olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun hesaplanmasinda kullamlacak 4'liik ve 5 'lik not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerligi
Yiiksekogretim Kurulu Karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerligine Universitemiz senatosu Karar verir.

4- Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak sart:
aranir.

5- Meslek Yiiksekokullarmim Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip
olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

6- Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim alani yabanci dille
ilgili kadrolara yapilacak dgretim gorevlisi atamalar1 ile 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 5. maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil
dersini vermek tizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yliksekogretim kurumlarinin uluslararast iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam
edilecek dgretim gorevlisi atamalarinda en az bir dilde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanct dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir smavdan bu
puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

B) BASVURUDA iSTENIiLEN BELGELER

1- Bagvuru formu (https://personel.subu.edu.tr/tr/basvuru-formlari adresinden ulagilabilir.),

2- Ozgegmis (https://personel.subu.edu.tr/tr/basvuru-formlari adresinden ulasilabilir.),

3- 2 Adet fotograf (son 6 ay iginde ¢ekilmis),

4- ALES ve Yabanci Dil Belgesi,

5- Lisans ve Yiiksek Lisans Transkripti (e-devletten alinan karekodlu belgeler veya resmi kurumlarca onaylanmis 1slak imzali ve miihiirlii belgeler),

6- Mezuniyet Belgeleri (e-devletten alinan karekodlu belgeler veya resmi kurumlarca onaylanmis 1slak imzali ve miihiirlii belgeler. Yurtdisindan alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis
olmasi gerekmektedir.),

7- Erkek adaylar i¢in askerlik durumunu gosteren belge,

8- Niifus Ciizdan1 fotokopisi,

9- Hizmet Belgesi (Daha 6nce kamuda hizmeti olanlar igin),
10-Tecriibe sart1 bulanan ilanlarda tecriibe belgesi.

11-Lisansiistii egitim yapti§ina dair yeni tarihli 6grenci belgesi (Arastirma Gorevlisi basvurulart igin)



C) SINAV TAKVIMIi

Duyuru Baglama Tarihi: 13.11.2020

Giris Smavi Tarihi: 04.12.2020

Son Bagvuru Tarihi: 27.11.2020

Sonug Agiklama Tarihi: 09.12.2020

On Degerlendirme Tarihi: 02.12.2020

Sonuglari {lan Edilecegi internet Adresi: https://ilan.subu.edu.tr

. . Kadro Yabana | .
Ilan No Ilgili Birim Adedi Der. | Unvan ALES Dil Ozel Sartlar Basvuru Adresi
Denizcilik Meslek Tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak ve
Yiiksekokulu denizcilik alaninda en az 10 yil is tecriibesine | Denizcilik Meslek
2020.032 M}ilkiy.et KQer? ve 1 5 Ogr. Gor. Muaf Muaf sahip olmak ya da Iisar?s. mezunu olup | Yiiksekokulu
Giivenlik Bolimii belgelendirmek kaydiyla sivil savunma ve 0264 822 84 92
Sivil Savunma ve Itfaiyecilik itfaiyecilik alaninda en az 10 yil tecriibe sahibi
Programi olmak
Sakarya Meslek Yiiksekokulu Uretim yonetimi ve pazarlama alaninda
Toptan ve Perakende Satis . Doktora yapmis olmak, tiiketicilerin yasam Se_l.karya Meslek
2020.033 | Boliimii 1 6 Ogr. Gor. 70 Muaf tarzt profilleri ve firmalarin inovasyon Yiiksekokulu
Perakende Satis ve Magaza kabiliyetleri konularinda ¢alisma yapmis | 0 264 616 06 52
Yo6netimi Programi olmak.
Ilgili Fakiiltelerin, Bilgisayar Miihendisligi,
Yazilim Miihendisligi, Bilisim Sistemleri
Miihendisligi, Bilgisayar  Ogretmenligi,
Bilgisayar ve Kontrol Ogretmenligi, Bilgisayar
Ogr. Gor. Sistemleri Ogretmenligi, Bilgisayar | Personel Daire
Rektorliik Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Boliimlerinin | Baskanhg1
2020.034 (Uzaktan Egitim Merkezi) 2 2 (Ders 0 >0 herhangi birinden lisans mezunu olmak, tezli ’ &
vermeyecek) N . . 0264 616 01 32
yiiksek lisans yapmis olmak, lisans sonrasi agik
kaynak igletim sistemleri ve web yazilim
gelistirme veya Uzaktan Egitim Sistemleri
konularinda tecriibe sahibi olmak.
llgili Fakiiltelerin Bilgisayar ve Ogretim | Personel  Daire
Teknolojileri Egitimi, Bilgisayar Ogretmenligi, | Baskanhg
Ogr. Gor. Bilgisayar ve Kontrol Ogretmenligi, Bilgisayar 0264 616 01 32
2020.035 Rektorlitk 2 2 (Ders 70 50 S_is_temleri_Ogretmenligi Bélﬁmlerir_lin_herhangi
' (Uzaktan Egitim Merkezi) vermeyecek) birinden lisans mezunu olmak, Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi veya Uzaktan
Egitim alaninda tezli yiiksek lisans yapmig
olmak.
;estg?lﬂ:nfjﬁlstﬁsgli Bolimi ) flgili fakiiltelerin ingaat Mithendisligi boliimii ;el‘z(}ﬁle
2020.036 insaat Miihendisligi Anabilim 1 6 Ars.Gor. 70 50 lisans mezunu olmak, geoteknik alaninda | = 2KWIesl
Dal1 yiiksek lisans yapiyor olmak 0264 616 02 27

D) DIGER ACIKLAMALAR

1- Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir, aym ilan dénemi i¢inde birden fazla kadroya bagvurusu bulundugu tespit edilen adaylarin tiim bagvurular gegersiz
sayllacaktir. Bagvurular sahsen veya posta ile yapilacak olup siiresi i¢inde yapilmayan ya da eksik belgeli yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir. Postadaki gecikmelerden




Universitemiz sorumlu degildir. Universitemiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar ve ilanin her agamasini iptal edebilir. https:/ilan.subu.edu.tr adresinden
yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

2. Yiiksekogretim Kurulu Yiiriitme Kurulunun 07.03.2017 tarihli toplantisinda;

a) 06.02.2013 tarih ve 28551 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Lisansiisti Egitim Yonetmeliginde tanimlanan azami 6grenim siiresini dolduran ancak 2016-2017 Giiz Yariyilindan itibaren azami
Ogrenim siiresi yeniden baglayan 6grencilerin 2547 Sayili Kanunun 50/d veya 33/a maddesi uyarinca ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolarina bagvuramamalari,

b) Lisansiistii Egitim Yo6netmeliginin yayimlandigi 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 Giiz donemine kadar gecen siirede azami 6grenim siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile iligikleri kesilen
arastirma gorevlilerinin 2016-2017 Giiz doneminde azami dgrencilik siirelerinin yeniden baslamasi nedeniyle, 2547 Sayili Kanunun 50/d ve 33/a maddesi uyarinca ilan edilen arastirma gorevlisi
kadro ilanlarina bagvuramamalari, uygun bulunmustur.

3. Arastirma Gorevlisi kadrolarini kazanan adaylarin atamalari1 2547 Sayili Kanun'un 50/d maddesine gore yapilacaktir.

E) MUAFIYET
1- Doktora veya Tipta, Dis Hekimliginde, Eczacilikta ve Veteriner Hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlilik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarmin Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, Yiiksekogretim Kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda calismis veya ¢aligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarinin, bu yonetmeligin 6. maddesinin 4. fikras1 kapsamindaki 6gretim gérevlisi kadrolar1 haricindeki 6gretim elemani kadrolaria yapilacak bagvurularda yabanci dil sarti
aranmaz.



