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Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi 2022 Yili Unvan Degisikligi Sinavi Basvuru Kilavuzu
Universitemizin http://personel.subu.edu.tr web adresinde yaymlanmis olup Unvan Degisikligi Sinavi Bagvuru
Formunun s6z konusu web adresinden alinarak bilgisayar ortaminda doldurulmasi gerekmektedir.

Unvan Degisikligi Sinavt Takvimi*

Kilavuzun Yayimlanmasi

16 Aralik 2022

Basvuru Tarihleri

16-27 Aralik 2022 (Mesai Bitimi)

Basvuru Listesinin A¢iklanmast

30 Aralik 2022

Basvurulara Itiraz

02-06 Ocak 2023 (Mesai Bitimi)

Bagvuru Itiraz Sonuglarinin
Aciklanmasi

06 — 13 Ocak 2023 (Mesai Bitimi)

Yazili Sinav Tarihi

16 Subat 2023 Persembe Saat:10:00

Yazili Sinav Yeri

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi T4 Blok

Yazili Sinav Sonug¢larinin
Aciklanmasi

22 Subat 2023

Yazili Sinav Sonucuna Itiraz Siiresi

22-28 Subat 2023 (Mesai Bitimi)

Yazili Sinava Itiraz Sonuglarimin
Aciklanmasi

03 Mart 2023 (Mesai Bitimi)

Sozlii Sinav Tarihi

07 Mart 2023 Sal1 Saat:10:00

Sozlii Sinav Yeri

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi T2 Blok

Sozlii Stnav Sonuglarinin
Aciklanmasi

10 Mart 2023 (Mesai Bitimi)

Sozlii Sinav Sonucuna Itiraz Siiresi

10-16 Mart 2023 (Mesai Bitimi)

Sonuc¢ Aciklama

17 Mart 2023 (Mesai Bitimi)

(*) Sinav Komisyonu sinav takviminde gerekli gordiigii hallerde degisiklik yapabilir.
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ACIKLAMALAR

“Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel
Yonetmelik” ve “Yiiksekogretim Ust Kuruluglar ile Yiiksekogretim Kurumlar: Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi” uyarinca Miihendis ve Tekniker kadrolarina Unvan
Degisikligi Sinavi ile atama yapilacaktir.

Unvan Degisikligi Sinavina basvuruda bulunacak adaylarin Basvuru Formunu (Ek-2) eksiksiz ve
dogru bir sekilde bilgisayar ortaminda doldurup, mezuniyet belgeleri ile birlikte kapali zarf igerisinde
(zarfin sol iist kosesine basvuruda bulunan adayin adi-soyadi, kurum sicil no belirtilmis sekilde)
Personel Dairesi Baskanligi’na iletilmek iizere, (Ek-1) dilekge ekinde Universitemiz Genel Evrak
Sube Miidiirliigiine teslim etmeleri gerekmektedir.

Siiresi igerisinde gonderilmeyen bagvurular isleme konulmayacaktir.

[lan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyla aranan nitelikleri tasiyan
personel, Unvan Degisikligi kadrolarindan sadece biri icin duyuruda belirtilen sekilde basvuruda
bulunabilir.

Basvuru vapilan kadrova iliskin birim ve derece belirtilmez.

Ayliksiz izinde bulunanlar dahil olmak {iizere, ilgili mevzuati uyarinca verilen izinleri kullanmakta
olanlarin da basvuruda bulunarak sinava katilmalar1 miimkiindiir.

[lan edilen kadrolara diger kurumlarin personeli ve aday memur statiisinde bulunanlar basvuruda
bulunamazlar.

Basvurular, bagvuru siiresinin sona ermesine miiteakip agilarak incelenir. Aranan sartlari tagiyanlara
iliskin aday listesi kurumlarin resmi internet sitesinde ilan edilir. S6z konusu aday listesine iligkin
olarak ilan tarihinden itibaren 5 (bes) is giinii i¢inde bagvuru yapilan kurumun siav kuruluna itiraz
edilebilir (Ek-3) ve itirazlar aym1 kurul tarafindan degerlendirilerek 10 (on) is giinii i¢inde karara
baglanir.

Yazihi Sinav

Yazili siav, 100 (yiiz) tam puan iizerinden degerlendirilecektir. Yazili sinavda 60 (altmis) puan ve
daha yukar1 puan alan personel, sozlii sinava katilmaya hak kazanacaktir.

Sinavlarin sinav kurulunca degerlendirilmesini miiteakip sinav sonuglarinin 5 (bes) is giinii icinde
Universitemiz internet sitesinde ilan edilmesi esastir. Sinav sonuglarina iligkin olarak 5 (bes) is giinii
icinde sinav kuruluna itiraz edilebilir. Itirazlar 10 (on) is gilinii i¢inde sinav kurulunca karara baglanir.
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Sozlu Sinav

Yazili sinavda en yiiksek puan alan adaydan baslamak {izere ilan edilen kadro sayisinin 5 (bes) katina
kadar aday sozlii sinava alinir. Son adayla ayn1 puana sahip olan personelin tamami s6zli sinava
alinir.

Sozli sinavda yiiz lizerinden en az 70 (yetmis) puan alanlar basarili sayilirlar.

Sozli sinav puanlarinin siav kurulunca tespit edilmesini miiteakip sinav sonuglarinin 5 (bes) i giinii
icinde Universitemiz internet sitesinde ilan edilmesi esastir. Sinav sonuglarina iligkin olarak 5 (bes) is
giinii icinde smav kuruluna itiraz edilebilir. Itirazlar 10 (on) is giinii i¢inde sinav kurulunca karara
baglanir.

Nihai Basar1 Listesi, Atama

Her komisyon iiyesinin vermis oldugu puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak personelin s6zlii sinav puani
tespit edilir. SOzl sinavda 100 (yiiz) iizerinden en az 70 (yetmis) puan alanlar basarili sayilir.

Yazili ve sozli smav puanlarinin aritmetik ortalamasi1 esas alinmak suretiyle basari

puanlari tespit edilir ve http://personel.subu.edu.tr internet sitesinde ilan edilir.

Basar1 puanlarinin esit olmasi halinde, sirasiyla;

0 Hizmet siiresi fazla olanlara,
0 Daha {ist 6grenimi bitirmis olanlara,
0 Ust 6grenim mezuniyet notu yiiksek olanlara,

Oncelik verilmek suretiyle, en yiiksek puandan baslamak iizere basar1 siralamasi belirlenir.

Gorevde ylikselme suretiyle gorevde yiikselme sinavinda basarili olmalarina ragmen, ilan edilen
kadro sayisi nedeniyle atamasi yapilamayacak personelden en fazla asil aday sayisi kadar
personel, basar1 siralamasi listesinde yedek olarak belirlenir.

Gerekli sartlar1 tagimadiklar i¢in miiracaatlar1 kabul edilmeyen adaylara gerekgeli olarak Personel
Dairesi Baskanliginca bilgi verilecektir.

Son basgvuru tarihi itibariyle basvuru sartlarimi tasimadiklar1 sonradan belirlenen personelin
siavi gecersiz sayilacaktir.

YAZILI . .. BASARI
NOTU SOZLU NOTU HESAPLAMA DURUM
UNVAN . Aritmetik
DEGISIKLIGi 60 ve tizer1 | Enaz 70 Ortalama En az 70
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UNVAN DEGISIKLiIGI SURETIYLE ATAMA YAPILMAK UZERE iLAN

EDILEN BOS KADROLAR
SINIFI | UNVANI | DERECESi | KADRO BiRiMi | SAYISI ARANAN NIiTELIiKLER
1. Makine Miihem{islig“i Bolumi Lisans Mezunu Olmak.
i : : 2. Yiiksekogretim Ust Kuruluslari Ile Yiiksekogretim
TH Miihendis 3 Yap1. Isl.en ve Tek{llk 1 Kurumlart Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan
Dairesi Bagkanlig1 Degisikligi Yonetmeliginin 8,9,10 ve 19 uncu maddesindeki

sartlari tagtyor olmak.

1. Iki veya ii¢ y1l siireli mesleki veya teknik yiiksekdgretim
veren okullarin Endiistrivel Elektronik Boliimiinden On
Lisans Mezunu olmak sarti1 aranacaktir.

TH Tekniker 1 Teknoloji Fakiiltesi 1 2. Yiiksekdgretim Ust Kuruluglari ile Yiiksekogretim
Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeliginin 8,9,10 ve 19 uncu maddesindeki
sartlar1 tagtyor olmak.

1. Iki veya ii¢ y1l siireli mesleki veya teknik yiiksekogretim

veren okullarin Endiistriyel Elektronik Boliimiinden On
Lisans Mezunu olmak sart1 aranacaktir.

TH Tekniker 1 Ka,ljasu Meslek 1 2. Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim

Yiiksekokulu Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan

Degisikligi Yonetmeliginin 8,9,10 ve 19 uncu maddesindeki

sartlari tagtyor olmak.

1. iki veya iig yil siireli mesleki veya teknik yiiksekogretim
veren okullarin Mekatronik Boliimiinden On Lisans

f il Mezunu olmak sart1 aranacaktir.
TH Tekniker 1 Dem..ZCIhk Meslek 1 2. Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim
Yiiksekokulu Kurumlart Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeliginin 8,9,10 ve 19 uncu maddesindeki
sartlari tagtyor olmak.

1. Iki veya ii¢ yil siireli mesleki veya teknik yiiksekdgretim

veren okullarin Kontrol Sistemleri Teknolojisi Bolimiinden
On Lisans Mezunu olmak sart1 aranacaktir.

Ge,,yve Meslek 1 2. Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim

Yiiksekokulu Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan

Degisikligi Yonetmeliginin 8,9,10 ve 19 uncu maddesindeki

sartlari tagtyor olmak.

TH Tekniker 3

1. Tki veya iig y1l siireli mesleki veya teknik yiiksekogretim
veren okullarin Web Tasarumi ve Kodlama Boliimiinden On
Lisans Mezunu olmak sart1 aranacaktir.

1 2. Yiiksekogretim Ust Kuruluslari fle Yiiksekogretim
Kurumlar1 Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeliginin 8,9,10 ve 19 uncu maddesindeki
sartlari tagtyor olmak.

Bilgi Islem Dairesi

TH Tekniker 5 Baskanlig:

Not : Unvan Degisikligi Smavin1 kazananlarin atamalar1 bos kadro sayisi dikkate alinarak ilan
edilen birimlere yapilacak olup, daha sonra hizmetin geregi ve Ozelligi g6z Oniinde
bulundurularak, ihtiya¢ duyulan birimlere gorevlendirmeleri yapilabilecektir.
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UNVAN DEGISIKLiGi SURETIiYLE ATANACAKLARDA
ARANACAK GENEL SARTLAR

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen
hizmet sartlarin1 tasimak,

Unvan degisikligi sinavinda basarili olmak gerekir.

UNVAN DEGISIKLIGI SURETIYLE ATANACAKLARDA
ARANACAK OZEL SARTLAR

Miihendis kadrosuna atanabilmek icin;
Fakiilte veya yiiksekokullarin ilgili boliimlerinden mezun olmak,

Tekniker kadrosuna atanabilmek icin;
iki veya ii¢ y1l siireli mesleki veya teknik yiiksekdgrenim mezunu olmak,

UNVAN DEGISIKLIGI SINAVINA ILiSKiN ESASLAR

Unvan degisikligi sinavlari, goérev alanlar1 ve atama yapilacak gorevin niteligine iliskin
konularda yaptirilir ve bu smavlara katilacaklarda, kurumda veya 6grenim durumlar ile ilgisi
bulunmayan gorevlerde belirli siire hizmet yapmis olma sarti aranmaz. Unvan degisikligi sinavi
kapsamindaki gorevlere, sadece kurumun kendi personeli bagvurabilir.

Unvan degisikligi sinavinda (yazili ve szlii sinav puanlariin aritmetik ortalamasi) yiiz puan
iizerinden en az 70 (yetmis) puan alanlar basarili sayilirlar.

BASVURUNUN GECERSIZ SAYILACAGI DURUMLAR VE SINAV
SONUCLARININ GECERLILIGI

Yapilan siavlarda hatali soru soruldugunun tespit edilmesi halinde hatali sorulara tekabiil
eden puanlar esit sekilde diger sorulara dagitilir.

Sinavlarda kopya ¢ekenlerin, kopya verenlerin veya bunlara tesebbiis edenlerin, sinav
kagitlarina belirtici isaret koyanlarin, basvuru belgesinde gercege aykiri bildirimde bulundugu
anlagilanlarin veya gerekli sartlar1 tasimadigi daha sonra saptananlarin smavlari gegersiz
sayilarak atamalar1 yapilmaz, atamalar1 yapilmis olanlarin atamalari iptal edilir.

Sinava girecek aday yerine baska bir kisinin smava girdiginin anlasilmasi halinde
ilgililerin sinav1 bir tutanakla saptanarak gegersiz sayilir. Her iki kisi hakkinda da yasal islem
yapilir.




SINAVLARA ILISKiN KONU BASLIKLARI

Yazili Sinav I¢in;

ORTAK KONU BASLIKLARI;

Kanunlar:

2547 sayih Yiksekogretim Kanunu

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu

2809 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilatt Kanunu
5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
6245 sayil1 Harcirah Kanunu

Yonetmelikler:

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yo6netmelik Devlet Memurlarinin Sikayet ve Miiracaatlar1 Hakkinda Y 6netmelik

Sozlii Sinav Icin;

Sinav konularina iligkin bilgi diizeyi,

Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig1,
Genel kiiltiirli ve genel yetenegi,
Bilimsel ve teknolojik geligsmelere agikligi.

Bir konuyu 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicti,
Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranislarinin géreve uygunlugu,

(Miihendis ve Tekniker kadrolari icin Ortak Konu Bashklarindan % 40 Alan

Bilgisinden % 60 seklinde soru dagilimi yapilacaktir.)

Kaynak: Yukarida belirtilen Kanun ve Yonetmeliklere http:/www.mevzuat.gov.tr
adresinden ulasilabilir. Sinav konularinda 16/12/2022 tarihine kadar olan mevzuat esas
alinacaktir. 16/12/2022 tarihinden sonra ilgili mevzuatta vapilan degisiklikler dikkate

alinmavacaktir.




UNVAN DEGISIKLIGi YAZILI ve SOZLU SINAVI ALAN BIiLGiSi
KONU BASLIKLARI

Unvan Degisikligi sinavina bagvuran adaylar i¢in hazirlanacak sorular ilan edilen her
kadronun gorev alanlar1 ve gorevin niteligine iliskin konular1 kapsayacaktir.

Makine Mihendisligi Konu Basliklar

1. Mekanik Tesisatlar (Sihhi, Yangin, Dogalgaz, Havalandirma, Isitma,
Iklimlendirme)

Teknik Resim

Temel Is1 Transferi Denklemleri

Termodinamik kanunlar1 ve ¢cevrimleri

Hidrolik-Pnématik Sistemler

Nk WD

Endiistriyel Elektronik ve Kontrol Sistemleri Teknolojisi Konu Basliklar:

Sensorler ve Transduserler

Aktliatorler

Tetikleme (Anahtarlama) Elemanlar:

Islemsel Yiikseltegler (Op-Amplar)

Giig devreleri (AC-DC, DC-AC, DC-DC, AC-AC doniistiiriiciiler) ve Siiriiciiler
Kumanda Elemanlari

Koruma Elemanlari

Gii¢ ve Kumanda Devreleri

Programlanabilir Mantik Denetleyicileri (PLC'ler)

10 Analog - Dijital (ADC) ve Dijital - Analog (DAC) Dondistiiriiciiler
11. Mikroiglmeciler ve mikrodenetleyiciler

12. Ol¢ii aletleri ve 6lgme yontemleri

WX N BB —

Mekatronik Konu Basliklari

Sensorler

Elektrik Motorlar1

Kontrol Sistemleri

Hidrolik-Pnomatik Sistemler

Makine Elemanlarinin Siniflandirilmasi
Olgme Sistemleri

SR L=

Web Tasarimi ve Kodlama Konu Basliklari

Web Tasarim Ilkeleri

Web Kavramlari ve HTML'e Giris
CSS (Cascaded Style Sheets)
JavaScript Temel Yapilar1 ve Nesneleri
Internet Teknolojileri ve Veritabani

SNhWN =
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(EK-1)

SAKARYA UYGULAMALI BIiLIMLER UNiVERSITESI REKTORLUGUNE
(Personel Daire Baskanhg)

|5 E:1 < DO Biriminde

16.12.2022 tarihinde ilan edilen 2022 Yili Unvan Degisikligi Sinavina katilmak istiyorum.
Sinav ilaninda belirtilen sartlar1 tasimaktayim. Yapilacak olan Unvan Degisikligi sinav1 i¢in ilan edilen
................................................... kadrosuna miiracaat etmek istiyorum.

Unvan Degisikligi Smavi Bagvuru Formu tarafimca eksiksiz doldurulup, imzalanarak kapali
zarf igerisinde ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim. (e /2022)

Basvuru Sahibinin

Adi-Soyadi ettt et et e eae e e et e et e ebe e beeenbeenteeebaen
Unvani e e
Kurum Sicil NO @ oo
imzas1 et
Ek: |
1- Kapal1 Zarf Igerisinde Unvan Degisikligi Sinavi Bagvuru Formu

2- Bagvurulan Unvan Degisikligi Smavina Tabi Kadro I¢in Istenilen Ogrenim Sartin1 Sagladigia Dair
Diploma Ornegi



EK-2)

Sakarya Uygulamah Bilimler Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi Basvuru Formu

UNVAN DEGISIiKLiGi SINAVI KADRO BASVURU BIiLGILERI

Bagvuru Yapilan Kadro Unvani
(Sadece 1 kadro icin basvuru yapilacaktir.)

Basvuru Yapamin Hizmet Yil1

BASVURU YAPAN PERSONELIN BIiLGILERI

TC Kimlik No

Kurum Sicil No

Adi

Soyadi

Halen Bulundugu Kadro Unvani

Halen Gérev Yaptigi Birim

BASVURU YAPAN PERSONELIN ENGELLI OLUP OLMADIGI

Engelli Degil D Engelli D Engelli Ise Orant ve Tiri : .......c....ccoccevovees e ee e e e,

BASVURU YAPILAN KADRO UNVANI iCiN iISTENILEN OGRENIM SARTINA AiT OGRENIiM DURUMU BiLGIiLERi

Mesleki ve Teknik Lise Lisans
_MYO (Fakiilte)
(On Lisans)

] M ]

Mezun Olduu ORul AdL @ ... ... ..o oo e it et e et e et s et e et et et e et et et et e et e et e et e e e e

Mezun OIAUGU BOITIM ... ... .o cie et et et et et e et et e et et e e et et e et et e e s e e et e e et e e e e s

Mezuniyet Tarihi : .ooooecotoeeeeeee ot . NOT 't (Diploma Fotokopisi Dilekceve Eklenecektir.)

Yukarida yer alan bilgiler tarafimca doldurulmus olup , belirtmis oldugum yukaridaki bilgilerin dogru oldugunu, eksik ve yanlis beyanimin
tespit edilmesi durumunda sinavi kazanip atamam yapilsa dahi tiitm haklarimdan feragat edecegimi simdiden kabul ediyorum..

Basvuru Sahibinin IMzast : ... ....c...c.oco e oo e e,

Adi SOYAdL © oo e e e e

Tarih : ...t voienne i e e,




(EK-3)

UNVAN DEGISIKLIGI SINAVI
ITIRAZ DILEKCESI

SAKARYA UYGULAMALI BiLIMLER UNiVERSITESI REKTORLUGUNE
(Personel Daire Baskanhg)

“Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi” kapsaminda, Universitemiz idari personeli igin
....\.....\2022 tarihinde yapilan Unvan Degisikligi Simavi’na agagida acikladigim nedenle itiraz

ediyorum.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Basvuruda Bulunanin
Adi Soyadi
Imza-Tarih

itiraz Nedeni

o Basvuru Sonucuna
o Yazili Sinav Sonucuna
o Sozli Sinav Sonucuna

o Basar1 Puani\Siralamas1 Sonucuna

itiraz Konusu
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