T.C.
SAKARYA UYGULAMALI BiLIMLER UNiVERSITESi REKTORLUGUNDEN

Universitemiz birimlerine, "Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik" hiikiimleri
ve 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu ile 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 48. maddesi hiikiimleri uyarinca Ogretim Elemam: alinacaktir.

A) GENEL ve OZEL SARTLAR
1- 657 Sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- ALES'ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almig olmak gerekir. Merkezi
sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme agsamalarnda lisans mezuniyet notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4'liik ve 5 'lik not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerligi Yiksekdgretim Kurulu Kararyla
belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerligine Universitemiz senatosu karar verir.

4- Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak sart: aranir.

5- Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak
Ogretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek {izere 6gretim gorevlisi kadrolarina
yapilacak atamalarda ilgili dilde; yliksekdgretim kurumlarinin uluslararas: iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek dgretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az (Degisik ibare:RG-18/5/2021-31485) 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir smnavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

B) BASVURUDA iSTENIiLEN BELGELER

1- Bagvuru formu (https://personel.subu.edu.tr/tr/basvuru-formlari adresinden ulagilabilir.)
2- Ozgegmis (https://personel.subu.edu.tr/tr/basvuru-formlari adresinden ulasilabilir.)
3- 2 Adet fotograf (son 6 ay iginde ¢ekilmis)

4- ALES ve Yabanci Dil Belgesi

5- Lisans ve Yiiksek Lisans Transkripti

6- Mezuniyet Belgeleri

7- Erkek adaylar i¢in askerlik durumunu gdsteren belge

8- T.C. Kimlik kart1 fotokopisi

9- Hitap Hizmet Belgesi (Daha 6nce kamuda hizmeti olanlar igin)

10-Tecriibe sart1 bulunan ilanlarda tecriibe belgesi

11-SGK Hizmet Dokiimii

**Yukarida istenen belgelerin e-devletten alinan karekodlu belge olmasi veya resmi kurumlarca onaylanmis 1slak imzali ve miihiirlii belge olmasi ve Yurtdisindan alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi
gerekmektedir.



C) SINAV TAKVIM

Duyuru Baglama Tarihi: 17.09.2025 Girig Smavi Tarihi: 13.10.2025
Son Bagvuru Tarihi: 01.10.2025 Sonug Agiklama Tarihi: 20.10.2025
On Degerlendirme Tarihi: 08.10.2025 Sonuglarmn Ilan Edilecegi Internet Adresi: https://ilan.subu.edu.tr
ilan No Ilgili Birim Adet | Unvan Dil Ozel Sartlar Basvuru Adresi
| Denzil Mok Yelslol .. e T | ez o
OE-2025.11 | Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bolimii 1 Ogr. Gor. | Muaf az.on yul 1s Geney p oimax.
. o Durum Kriz Yonetimi, Yangin ve Dogal Afetler | 0264 61617 12
Sivil Savunma ve Itfaiyecilik Programi e 7 .
konularinda egitim verme yeterliligine sahip olmak.
) Denizcilik Meslek Yiiksekokulu Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi lisans mezunu Denizcilik MYO
OE-2025.12 Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii 1 Ogr. Gor. Muaf olmak. Tezli yiiksek lisans yapmis olmak. En az Uzakyol 0264 616 17 12
Gemi Makineleri Isletmeciligi Programi Vardiya Miihendisi yeterliligine sahip olmak.
N Enerji Sistemleri Miihendisligi lisans mezunu olmak.
OE-202513 | Hendek Meslek Yiksckokulu N Muaf Enerji Sistemleri Miihendisligi alaninda teli yiiksek | Hendek MYO
Elektrik ve Enerji Boliimii 1 Ogr. Gor. ua . . . . .
. - . T lisans yapmis olmak. Yenilenebilir Enerji alaninda lisans | 0 264 616 06 54
Yenilenebilir Enerji Teknikerligi Programu o L .
sonrasi en az iki y1l is deneyimine sahip olmak.
Kimya Miihendisligi veya Makine Miihendisligi lisans
OE-2025.14 Hendek Meslek Yiiksekokulu mezunu olmak. Kimya Miihendisligi veya Makine
. PR, A, Muaf N I - . Hendek MYO
Elektrik ve Enerji Boliimii 1 Ogr. Gor. Miihendisligi alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak. 0 264 616 06 54
Hidrojen ve Enerji Depolama Teknikerligi Programu Hidrojen ve Enerji Depolama alaninda lisans sonrasi en
az iki y1l is deneyimine sahip olmak.
. Elektrik-Elektronik Miihendisligi lisans mezunu olmak.
OE-202515 | Hendek Meslek Yiiksekokulu =~ I Muaf Elektrik-Elektronik Miihendisligi alaninda tezli yiksek | Hendek MYO
Elektronik ve Otomasyon Boliimii 1 Ogr. Gor. ua - o
. S . lisans yapmis olmak. Otonom Araglar ve Yapay Sinir | 0 264 616 06 54
Otonom Sistemler Teknikerligi Programi <
Aglar1 konularinda ¢aligma yapmis olmak.
Bilgisayar Miihendisligi veya Mekatronik Miihendisligi
OE-2025.16 Bilisim Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu lisans mezunu olmak. Bilgisayar Miihendisligi veya Bilisim Teknoloiileri MYO
Bilgisayar Teknolojileri Boliimii 1 Ogr. Gor. Muaf Mekatronik Miihendisligi alaninda tezli yiiksek lisans 0 26$ 4616 07 1SJ
Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programi yapmis olmak. Kablosuz Ag Teknolojilerinde Veri
Giivenligi konusunda ¢aligma yapmis olmak.

D) DIGER ACIKLAMALAR

1- Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir, ayni ilan dénemi i¢inde birden fazla kadroya bagvurusu bulundugu tespit edilen adaylarin tiim basvurulari gecersiz sayillacaktir. Basvurular
sahsen veya posta ile yapilacak olup siiresi icinde yapilmayan ya da eksik belgeli yapilan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir (e-posta ile basvurular kabul edilmeyecektir). ilgili birimin yaz:
islerine teslim edilmeyen, farkh bir birime veya yere ulasan basvuru evraklari degerlendirmeye alinmayacaktir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. Universitemiz sinav takviminde
zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar ve ilanin her asamasini iptal edebilir. https://ilan.subu.edu.tr adresinden yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

E) MUAFIYET

1- (1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, (Degisik ibare:RG-3/3/2022-31767) 7 nci maddenin dérdiincii ve
besinci fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda galismus veya calismakta olanlarda (Ek ibare:RG-7/1/2023-
32066) uluslararas1 anlagmalarla kurulan iiniversitelerde Almanca ve Fransizca dgretimi igin istihdam edilecek Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak
Esaslara liskin Yonetmeligin 8 inci maddesinin yedinci fikrasindaki sartlardan asagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan belirlenecek ilgili yabanci dili dgretme bilgi ve yetkinligine sahip dgretim gorevlisi
adaylarinda merkezi sinav sart1 aranmaz. (1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamig olanlarda, (Degisik ibare:RG-3/3/2022-
31767) 7 nci maddenin dordiincii ve besinci fikralar1 kapsamindaki 6gretim gérevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekgretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda galismig veya ¢aligmakta olanlarda (Ek
ibare:RG-7/1/2023-32066) uluslararasi anlagmalarla kurulan {iniversitelerde Almanca ve Fransizca dgretimi igin istihdam edilecek Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanct Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara liskin Y&netmeligin 8 inci maddesinin yedinci fikrasindaki sartlardan asag1 olmamak kaydiyla Senato tarafindan belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip
ogretim gorevlisi adaylarinda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarinin, bu yonetmeligin 6. maddesinin 4. fikras1 kapsamindaki dgretim gérevlisi kadrolar haricindeki 6gretim eleman: kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.



