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SAKARYA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN 

2547 Sayılı Kanun ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili maddelerine göre Üniversitemize Öğretim Üyesi alınacaktır. 

1-Profesör kadrosu için adayların Başvuru Formuna Özgeçmiş, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri İnceleme Komisyonu Bildirim Formu, 2 adet fotoğraf,  Nüfus Cüzdan Sureti, 

Doçentlik belgesi,   Öğrenim Belgeleri (Yurtdışından alınan diploma var ise, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca verilen Denklik Belgesi ile birlikte),  Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Ölçütlerini ekleyerek oluşturduğu başvuru dosyası ayrıca yayın listesini, Bilimsel çalışma ve yayınlarını,  kongre ve konferans tebliğleri ile bunlara yapılan atıfları, eğitim-öğretim faaliyetlerini,  

yönetimlerinde  devam eden ve biten doktora çalışmalarını veya yüksek lisans çalışmalarını (PDF formatında), Özgeçmiş ile Üniversitemizin Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütlerini 

(word formatında) taşınabilir belleğe aktararak oluşturduğu 6 adet taşınabilir bellek ile birlikte Rektörlüğümüz Personel Dairesi Başkanlığına başvurmaları gerekmektedir. 

2-Doçent kadrosu için adaylar Başvuru Formuna Özgeçmiş, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri İnceleme Komisyonu Bildirim Formu, 2 adet fotoğraf,  Nüfus Cüzdan Sureti, 

Doçentlik belgesi,  Öğrenim Belgeleri (Yurtdışından alınan diploma var ise, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca verilen Denklik Belgesi ile birlikte), Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Ölçütlerini ekleyerek oluşturduğu başvuru dosyası ayrıca yayın listesini, Bilimsel çalışma ve yayınlarını (PDF formatında), Özgeçmiş ile Üniversitemizin Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Ölçütlerini (word formatında)  taşınabilir belleğe aktararak oluşturduğu 4 adet taşınabilir bellek ile birlikte Rektörlüğümüz Personel Dairesi Başkanlığına başvurmaları gerekmektedir. 

3-Dr. Öğr. Üyesi kadrosu için adaylar Başvuru Formuna Özgeçmiş, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri İnceleme Komisyonu Bildirim Formu, 2 adet fotoğraf, Nüfus cüzdan 

sureti, Öğrenim belgeleri (Yurtdışından alınan diploma var ise, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca verilen Denklik Belgesi ile birlikte), Yabancı Dil Belgesi, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Ölçütlerini ekleyerek oluşturduğu başvuru dosyası ayrıca Bilimsel çalışma ve yayınlarını (PDF formatında), Özgeçmiş ile Üniversitemizin Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Ölçütlerini (word formatında) taşınabilir belleğe aktararak oluşturduğu 4 adet taşınabilir bellek ile birlikte ilgili birime başvurmaları gerekmektedir. 

* Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri İnceleme Komisyonu Bildirim Formu, Özgeçmiş Formatı ve İlana Başvuru Formlarına 

"https://personel.subu.edu.tr/tr" adresinden ulaşılabilir. 

* Son başvuru tarihi ilanın Resmi Gazetede yayımlandığı tarihten itibaren 15  (onbeş)  gündür. Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine başvuru yapabilir, aynı ilan dönemi içinde birden 

fazla kadroya başvurusu bulunduğu tespit edilen adayların tüm başvuruları geçersiz sayılacaktır. Başvurular şahsen veya posta ile yapılacak olup süresi içinde yapılmayan ya da eksik 

belgeli yapılan başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır (e-posta ile başvurular kabul edilmeyecektir). İlgili birimin yazı işlerine teslim edilmeyen, farklı bir birime veya yere ulaşan 

başvuru evrakları değerlendirmeye alınmayacaktır. Postadaki gecikmelerden Üniversitemiz sorumlu değildir. Üniversitemiz zorunlu hallerde ilanın her aşamasını iptal edebilir. 

 

 

 

 

 

 



İlan No İlgili Birim Adet Ünvan Açıklama 

ÖÜ-2025.17 

Teknoloji Fakültesi 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği Bölümü 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği Anabilim Dalı 

1 Profesör 
Doçentliğini Malzeme ve Metalurji Mühendisliği alanında almış olmak. Termal Sprey 

Kaplamalar,  Aşınma ve Basınçlı Döküm konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.18 

Teknoloji Fakültesi 

Mekatronik Mühendisliği Bölümü 

Mekatronik Mühendisliği Anabilim Dalı 

1 Profesör 
Doçentliğini Makine Mühendisliği alanında almış olmak. Robot Mekaniği, Sonlu Elemanlar 

ve Kırılma Mekaniği konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.19 

Teknoloji Fakültesi 

İnşaat Mühendisliği Bölümü 

İnşaat Mühendisliği Anabilim Dalı 

1 Profesör 
Doçentliğini İnşaat Mühendisliği alanında almış olmak. Hidroloji, Su Kaynakları ve İklim 

Değişikliği konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.20 

Teknoloji Fakültesi 

İnşaat Mühendisliği Bölümü 

İnşaat Mühendisliği Anabilim Dalı 

1 Doçent 
Doçentliğini İnşaat Mühendisliği alanında almış olmak. Yapım Yönetimi, Yapı Bilgi 

Modellemesi ve Yenilenebilir İnşaat Yatırımları konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.21 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 

Finans ve Bankacılık Bölümü 

Finans ve Bankacılık Anabilim Dalı 

1 Profesör 
Doçentliğini Makro İktisat alanında almış olmak. Ticari Açıklık, Yabancı Yatırımlar ve Kamu 

Harcamaları konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.22 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 

Finans ve Bankacılık Bölümü 

Finans ve Bankacılık Anabilim Dalı 

1 Profesör 
Doçentliğini Finans alanında almış olmak. Yatırım Analizi, İslami Finans ve Portföy Yönetimi 

konularında çalışma yapmış olmak.  

ÖÜ-2025.23 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 

Finans ve Bankacılık Bölümü 

Finans ve Bankacılık Anabilim Dalı 

1 Doçent 
Makro İktisat alanında doktora yapmış olmak. Finansal Kurumlar, Para Politikası ve İktisadi 

Dalgalanmalar konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.24 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Hemşirelik Bölümü 

Hemşirelik Anabilim Dalı 

1 Profesör 
Doçentliğini Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği alanında almış olmak. Çocuk Acil, 

Çocuk Yoğun Bakım ve Hasta Eğitiminde Dijitalleşme konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.25 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dalı 

1 Doçent 
Doçentliğini Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alanında almış olmak. İnmeli Hastalar ve Robotik 

Rehabilitasyon konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.26 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Hemşirelik Bölümü 

Hemşirelik Anabilim Dalı   

1 Doktor Öğretim Üyesi 
İç Hastalıkları Hemşireliği alanında doktora yapmış olmak. Yoğun Bakım Hemşireliği, Sepsis 

ve Hasta Tutumları konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.27 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dalı 

1 Doktor Öğretim Üyesi 
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alanında doktora yapmış olmak. Sporcu Sağlığı ve Geriatri 

konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.28 

Turizm Fakültesi 

Turizm Rehberliği Bölümü 

Turizm Rehberliği Anabilim Dalı 

1 Doçent 
Doçentliğini Turizm alanında almış olmak. Turizm Rehberliği, Turist Davranışları ve Seyahat 

Acentacılığı konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.29 

Turizm Fakültesi 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümü 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları Anabilim Dalı 

1 Doktor Öğretim Üyesi 
Gastronomi ve Mutfak Sanatları alanında doktora yapmış olmak. Yerel Mutfaklar, Pişirme 

Teknikleri ve Yiyecek-İçecek İşletmeleri konularında çalışma yapmış olmak. 



 

ÖÜ-2025.30 

Spor Bilimleri Fakültesi 

Antrenörlük Eğitimi Bölümü 

Antrenörlük Eğitimi Anabilim Dalı 

1 Doktor Öğretim Üyesi 
Antrenörlük Eğitimi alanında doktora yapmış olmak. Sporcu Gelişimi ve Sporda Çeviklik 

konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.31 

Spor Bilimleri Fakültesi 

Spor Yöneticiliği Bölümü 

Spor Yöneticiliği Anabilim Dalı 

1 Doktor Öğretim Üyesi 
Spor Yöneticiliği alanında doktora yapmış olmak. Kadın Sporcular ve Spor Kültürü 

konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.32 

Sakarya Meslek Yüksekokulu 

Çevre Koruma Teknolojileri Bölümü 

Çevre Koruma ve Kontrol Programı 

1 

 

Doçent 

 

Doçentliğini Çevre Bilimleri ve Çevre Mühendisliği alanında almış olmak. Endüstriyel 

Atıksuların Arıtımı ve Arıtımda Kimyasal Proses Uygulamaları konularında çalışma yapmış 

olmak. 

ÖÜ-2025.33 

Sakarya Meslek Yüksekokulu 

Muhasebe ve Vergi Bölümü 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı 

1 Doçent 
Doçentliğini Muhasebe alanında almış olmak. Dış Ticaret Muhasebesi, Şirket Birleşmeleri ve 

Kalite Maliyetleri konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.34 

Sakarya Meslek Yüksekokulu 

Bilgisayar Teknolojileri Bölümü 

Bilgisayar Programcılığı Programı 

1 

 

Doktor Öğretim Üyesi 

 

Bilgisayar Mühendisliği ya da Mekatronik Mühendisliği alanında doktora yapmış olmak. 

Optimizasyon Algoritmaları, Sürü Tabanlı Algoritmalar ve Yapay Sinir Ağları konularında 

çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.35 

Sakarya Meslek Yüksekokulu 

Gazetecilik ve Habercilik Bölümü 

Basım ve Yayım Teknolojileri Programı 

1 

 

Doktor Öğretim Üyesi 

 

İletişim Bilimleri alanında doktora yapmış olmak.  Yeni Medya, Sosyal Medya ve Dijital 

İletişim konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.36 

Akyazı Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

Yönetim ve Organizasyon Bölümü 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği Programı 

1 Doçent 
Doçentliğini Muhasebe alanında almış olmak. Sağlık Sektöründe Muhasebe ve Finansal 

Analizler, Muhasebede Dijitalleşme konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.37 

Akyazı Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

Yönetim ve Organizasyon Bölümü 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği Programı 

1 

 

Doktor Öğretim Üyesi 

 

Sağlık Yönetimi alanında doktora yapmış olmak. Sağlıkta Anksiyete ve Fiziksel Alt Sağlık 

konularında çalışma yapmış olmak 

ÖÜ-2025.38 

Ferizli Meslek Yüksekokulu 

Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü 

İş Sağlığı ve Güvenliği Programı 

1 

 

Doktor Öğretim Üyesi 

 

Özel Hukuk alanında doktora yapmış olmak. Çalışma Hukuku ve Çocuk Hukuku konularında 

çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.39 

Arifiye Meslek Yüksekokulu 

Park ve Bahçe Bitkileri Bölümü 

Peyzaj ve Süs Bitkileri Yetiştiriciliği Programı 

1 

 

Doktor Öğretim Üyesi 

 

Peyzaj Mimarlığı alanında doktora yapmış olmak. Peyzaj Altyapıları ve Kültürel Ekosistem 

Hizmetleri konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.40 

Arifiye Meslek Yüksekokulu 

Makine ve Metal Teknolojileri Bölümü 

Kaynak Teknolojisi Programı 

1 

 

Doktor Öğretim Üyesi 

 

Doktorasını Makine Mühendisliği alanında yapmış olmak. Sürtünme Karıştırma Kaynağı, 

Talaşlı ve Eklemeli İmalat konularında çalışma yapmış olmak.  

ÖÜ-2025.41 

Kaynarca Seyfettin Selim Meslek Yüksekokulu 

Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü 

Maliye Programı 

1 

 

Doktor Öğretim Üyesi 

 

Maliye alanında doktora yapmış olmak. Ekonomik Kalkınma, Sürdürülebilir Bankacılık ve 

Finansal Okuryazarlık konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.42 

Denizcilik Meslek Yüksekokulu 

Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü 

Deniz Ulaştırma ve İşletme Programı 

1 

 

Doktor Öğretim Üyesi 

 

Deniz Ulaştırma İşletme Mühendisliği alanında doktora yapmış olmak. Pilotlu Gemi Kazaları 

ve Veri Madenciliği konularında çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ-2025.43 

Sapanca Meslek Yüksekokulu 

Muhasebe ve Vergi Bölümü 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı 

1 Doktor Öğretim Üyesi 
Muhasebe ve Finansman alanında doktora yapmış olmak. İşletmelerde Maliyetleme, Esnek 

Bütçeleme ve Finansal Raporlama konularında çalışma yapmış olmak. 


