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SAKARYA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESi REKTORLUGUNDEN
2547 Sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’nin ilgili maddelerine gore Universitemize Ogretim Uyesi alinacaktir.

I- Profesér kadrosu i¢in adaylarin Personel Daire Bagkanligi web sayfasinda bulunan Basvuru Formuna Ozgegmis, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Inceleme Komisyonu
Bildirim Formu, 2 adet fotograf, Niifus Ciizdan Sureti, Dogentlik belgesi, Ogrenim Belgeleri (Yurtdisindan alinan diploma var ise, Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanhigica verilen Denklik Belgesi
ile birlikte), Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini ekleyerek ¢ikt1 alinmus sekilde basvuru dosyasi olusturmasi gerekmektedir. Ayrica adaylarm olusturduklar1 bagvuru
dosyasini,yayin listesini, Bilimsel ¢alisma ve yaymlarini, kongre ve konferans tebligleri ile bunlara yapilan atiflari, egitim-6gretim faaliyetlerini, yonetimlerinde devam eden ve biten doktora
caligmalarm veya yiiksek lisans ¢alismalarini (PDF formatinda), Ozgegmis ile Universitemizin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini (word formatinda) tasmabilir bellege
aktararak olusturdugu 6 adet tagabilir bellek ile birlikte Rektorliigiimiiz Personel Dairesi Bagkanligina bagvurmalari gerekmektedir.

2 Dogent kadrosu igin adaylar Personel Daire Baskanligi web sayfasinda bulunan Basvuru Formuna Ozgecmis, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri inceleme Komisyonu
Bildirim Formu, 2 adet fotograf, Niifus Ciizdan Sureti, Docentlik belgesi, Ogrenim Belgeleri (Yurtdisindan alinan diploma var ise, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca verilen Denklik Belgesi
ile birlikte), Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini ekleyerek ¢ikti alimmis sekilde bagvuru dosyasi olusturmasi gerekmektedir. Ayrica adaylarin olusturduklari bagvuru dosyasin,
yaym listesini, Bilimsel ¢alisma ve yaymlarm (PDF formatinda), Ozgegmis ile Universitemizin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini (word formatinda) tasmabilir bellege
aktararak olusturdugu 4 adet tagmabilir bellek ile birlikte Rektorliigiimiiz Personel Dairesi Baskanligina bagvurmalari gerekmektedir.

3 Dr. Ogr. Uyesi kadrosu igin adaylarin Personel Daire Bagkanligi web sayfasinda bulunan Bagvuru Formuna Ozgegmis, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Inceleme Komisyonu
Bildirim Formu, 2 adet fotograf, Niifus ciizdan sureti, Ogrenim belgeleri (Yurtdisindan alman diploma var ise, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca verilen Denklik Belgesi ile birlikte), Yabanci
Dil Belgesi, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini ekleyerek ¢ikt1 alinmis sekilde bagvuru dosyast olusturmasi gerekmektedir. Ayrica adaylarin olusturduklar1 bagvuru dosyasini,
yayin listesini, Bilimsel ¢alisma ve yaymlarin1 (PDF formatinda), Ozgegmis ile Universitemizin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini (word formatinda) tasinabilir bellege
aktararak olusturdugu 4 adet tagimabilir bellek ile birlikte ilgili birime bagvurmalar1 gerekmektedir.

* Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Inceleme Komisyonu Bildirim Formu, Ozge¢mis Format: ve Ilana Basvuru Formlarina
"https://personel.subu.edu.tr/tr" adresinden ulasilabilir.

* Son bagvuru tarihi ilanin Resmi Gazetede yayimlandig tarihten itibaren 15 (onbes) giindiir. Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine basvuru yapabilir, ayni ilan dénemi iginde birden fazla
kadroya basvurusu bulundugu tespit edilen adaylarin tiim basvurulari gecersiz sayilacaktir. Bagvurular sahsen veya posta ile yapilacak olup siiresi icinde yapilmayan ya da eksik belgeli yapilan
basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir (e-posta ile basvurular kabul edilmeyecektir). lgili birimin yazi islerine teslim edilmeyen, farkli bir birime veya yere ulasan bagvuru evraklari
degerlendirmeye alinmayacaktir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. Universitemiz smav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar ve ilanm her
asamasini iptal edebilir. {lan bagvurusu esnasinda aday tarafindan sunulan her tiirlii belgenin dogrulugundan ve igeriginden tamamen aday sorumludur. Bagvuru evraklarinda eksik, yaniltic1 veya
gercege aykirl beyan/belge tespit edilmesi durumunda; adayin basvurusu gecersiz sayilacak, atamasi yapilmig olsa dahi iptal edilecek ve ilgili kisi hakkinda gerekli adli ve idari islemler
baslatilacaktir.




Ilan No Ilgili Birim Derece Adet Unvan Agiklama
Teknoloji Fakiiltesi P . e L ... .
O1-2026.15 1n$aat Miihendisligi Bolimi 1 1 Professr ls)oqlenthglm ln;aat Mlé};lelg'C}l'Sllgl alanll(nda flmla olmlak, Zlemm Dmamigl, lfemm
ingaat Mithendisligi Anabilim Dals vilagmasi ve Zemin Stabilizasyonu konularinda ¢alismalar yapmis olmak.
Teknoloji Fakiiltesi el . " . .
O2026.16 | Viin Mihendigs Botums B R Dereiin Vo Mt senn ool Trwnel ks s
Makine Miihendisligi Anabilim Dali ¢ caly yapmis )
Teknoloji Fakiiltesi el . . -, .
00-2026.17 Miihendislik Temel Bilimleri(Matematik) B&limii 1 1 Dogent E;ii?tgﬁglxatzrgatgf ;;a?lg?aifé;?ﬁo?lh?:rl;g:b;rhvfnzfiﬂa; Ef)rz)slll;llglc()garltmada
Miihendislik Temel Bilimleri(Matematik) Anabilim Dalt Ve zel sayl D1z U caly yapmiy :
o Teknoloji Fakiiltesi ) ) Elektrik-Elektronik Miihendisligi alaninda doktora yapmis olmak, Elektrik Makinalari,
0U-2026.18 Elektrik-Elektronik Miithendisligi Bolimii 2 1 Doktor Ogretim Uyesi | Yakit Hiicrelerinde Modelleme ve Elektrot Uretimi konularinda calismalar yapmis
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anabilim Dali olmak.
Teknoloji Fakiiltesi . . e . .ok .
00-2026.19 Mekatronik Miihendisligi Boliimii 3 1 Doktor Ogretim Uyesi ﬁei:k?(t)rm;}ll( h;llgl:ggl%l{glfzﬁﬁlellﬁgi dl(:llr(ltl(l)cliz yzﬁmr;iloal rmilk’nll{loz(i;illj esnelerin Interneti,
Mekatronik Miihendisligi Anabilim Dalt ptograli v & Y gany yapmis :
- Uygulamal Bl.hmler Fakultem T . Dogentligini Yonetim ve Strateji alaninda almis olmak, Dinamik Yetenekler,
0U-2026.20 Uluslararasi Ticaret ve Finansman Bolimi 1 1 Profesor Girisimeilik ve Biiviik Veri konularmda cal ) Imak
Uluslararasi Ticaret ve Finansman Anabilim Dali nymetitc ve Buyuic Ver konulannda gatismalar yapmis olmax.
o Pamukova Meslek Yiiksekokulu Dogentligini Gida Bilimleri ve Mithendisligi alaninda almis olmak, Kurutma Teknikleri,
0U-2026.21 Gida Isleme Bolimil 1 1 Profesor Konsantre Islemler, Gidalarin Islenmesinde Elektriksel Uygulamalar konularinda
Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi caligmalar yapmig olmak.
Saglik Bilimleri Fakiiltesi e . . IR
00-202622 | Firyoterapi ve Rehabiltasyon Bolam | 1| Dogen Dogentigini Fizyoterapi ve Rehabiltasyon alaninda alms olmak, Norolojik Hastalikar,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dali pp 1V urke Y galy yapmis )
P Saghk Bl.l 1m1?r{Fa"kult651 Dogentligini Dahili Hastaliklart Hemsireligi alaninda almis olmak, Kronik Hastaliklar
0U-2026.23 Hemsirelik Bolimii ! ! Dogent ve Yasam Sonu Dénem konularinda ¢alisma yapmis olmak
Hemsirelik Anabilim Dali 3 galisma yaprs )
Saglik Bilimleri Fakiiltesi - e - . <
O11-2026.24 Saglik Yonetimi Bolimii 1 1 Doktor Ogretim Uyesi Doktorasini Sagl.lk Y onetimi alamnc'l.a' yapmis olmak, Saglik Sistem Performansi, Saglik
> PO - Kurumlarinda Hizmet Hatalar1 ve Dijital Saglik konularinda ¢aligmalar yapmis olmak.
Saglik Yonetimi Anabilim Dali
Spor Bilimleri Fakiiltesi el - o
OU-2026.25 Rekreasyon Bliimis 1 1 Dogent Dogentligini Rekreasyon Bilim alaninda almis olmak, Serbest Zaman Ilgilenimi,

Rekreasyon Anabilim Dali

Terapotik Rekreasyon ve Motor Gelisim konularinda ¢alismalar yapmis olmak.
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