Sakarya Uygulamah Bilimler Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELJ PERSONEL ALIM iLANI

Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlan Kanunu’nun 4. maddesinin (B) fikrasina gére Stzlesmeli Personel olarak isiihdam edilmek iizere

06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayih Bakanlar Kurulu Karar: ile yirurlige konulan Sozlesmeli Personel Caligtirilmasma iliskin Esaslarm Ek 2.

maddesinin (b) fikras: kapsaminda 2024 KPSS (B) grubu puan sirast esas almmalk suretiyle sozlegmeli personel alinacaktur.

1. BASVURU TAKVIMI

ilan Yaymm Tarihi 18.08.2026

Basvuru Baslangic Tarihi 18.08.2026

Son Bagvuru Tarihi 01.09.2026

Basvuru Sonuclar: Aciklama Tarihi 08.09.2026

Bagvuru Sonuglarina itiraz Tarihi 08.09.2026 — 11.09.2026

Nihai Liste Aciklama Tarihi 15.09.2026

Sonuclarin ilan Edilecegi internet Sitesi https://personel subu.edu.tr/ ve https://kariyerkapisi. gov tr/isealim

Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahivetinde olup kisilere ayrica yazh tebligat yapilmayacaktir,

2, BASVURU ISLEMLERI ve ILETiSiM BiLGILERI

Bagvurular Sakarya Uygulamah Bilimler Universitesi htips://personel subu.edu.tr/ - Kariyer Kapisi Kamu Ise Alim hizmed veya “Kariyer Kapist”

hups:ikariyerkapisi. gov./isealim internet adresi tizerinden 18 Agustos 2026 - 01 Eylil 2026 tarihleri arasinda yapilacaktir. Sahsen bagvuru
almmayacak, posta veya diger yollarla yapilan miracaatlar kabul edilmeyecektir. Adaylar basvuru stireciyle ilgili olarak 0 (264) 616 01 37 -

(264) 616 01 43 telefon numarasindan ve personel@subu.edu tr mail adresinden bilgi alabilecektir.

ILAN EDILEN POZISYONLARA AiT BiLGILER
*« 2024 KPSS (P3-P93) puant en az S0 olmak.

+  [Erkek adaylar igin askerlik ile

31 bulunmamalk,
+  Tiim kadrolar icin bagvurunun son giinii itiban ile 35 yagim doldurmams olmak (02.09.1991 ve sonrasi doanlar).

+  Halen herhangi bir drgiin yiiksekggretim programlarmda kaydr bulunmamak

+  Koruma ve Givenlik Gorevlisi kadrolart igin 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayilt Ozel Giivenlik Hizmetletine Dair Kanun’un 10.
maddesinde ver alan sartlan tagimak.

*  Koruma ve Giivenlik Gorevlisi kadrolari igin 5188 Sayili Kanun ve Uygulama yoneimeligine uygun silahli/silahsiz giivenlik
sertifikasi ve Valilik tarafindan diizenlenen gegerli 6zel giivenlik kimlik kartina sahip olmak. Universitenin tiim yerlegkelerinde,
binalarinda, nébet noktalarmda ve i¢/dis mekéanlarinda 7/24 esasina gore vardiyah sistemde caligmaya engel durumu
bulunmamak.

+«  Tim kadrolara bagvuracak olanlar, {iniversitemiz birimlerinin bulundugu tiim ilgelerde gérevlendirilmeyi kabul etmis

bulunmaktadirlar,
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3.DICER ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

+ Basvuru igleminin stiresi i¢inde hatasiz ve eksiksiz olarak yapilmasimdan, istenilen belgelerin siiresi iginde sisteme yiiklenmesinden ve
belgelerde vermis olduklan beyanlardan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

+ Stiresinde yapilmayan veya sistemde meydana pelen aksamalar sebebiyle ge¢ yapilan basvurular kabul edilmeyecektir. Bu sebeple adaylarin
bagvuru igleminin tamamlamp tamamlanmadigini kontrol etmeleri Gnem arz etmektedir.

» Adaylar sadece bir ilan koduna basvuru yapacaklardir. Aym ya da farkl invanh birden fazla ilan koduna bagvuru yapanlann her iki bagvurusu
da gegersiz sayilacaktir,

* KPSS’de yiiksek puan almak ilanda yer alan sozlesmeli pozisyona yerlestirmede tek bagina hak kazandirmayacak olup pozisyon icin belirtilen

son bagvuru tarihi itibariyla aranan nitelikler ve genel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir

+ Aranan nitelikler ile ilanda belirtilen sartlara iliskin tiim belgeler, sonuglarn agik 1a miteakip yerlestirilen adaylardan istenecektir. (e-

Devlet’ten barkodlu belge olusturularak ahinacak belgelerin bagvuru tarihleri iginde almnug olmasi gerekmektedir. Istenilen belgelerin asillarmm
veya noter ya da resmi kurumlarca onaylanms suretlerinin ibraz edilmesi gerekmektedir.)

+ [landa belirtilen tiim sartlar1 saglayanlar arasindan, yazili ve sizlii siav yapilmaksizin dogrudan KPSS puan siralamasina gore en yiiksek puanlt
adaydan baglamak suretiyle ilan edilen pozisyon sayisi kadar asil ve ilan edilen pozisyon sayisuun 20 kati kadar yedek aday belirlenecektir.
Bu sekilde belirlenen adaylann puanlarmm esit olmas: durumunda mezuniyet tarihi dnce olan adaya, esitlifin devam etmesi halinde dogum
tarihi once olan adaya oncelik tanmmacaktir. Bunlarm da esit olmas: durumunda kura usulii ile belirlenecek adayin yerlestirme islemleri
yapilacaktr

+ Asil olarak yerlesen adaylardan feragat eden, siralamaya girip yerlesme hakki kazananlardan istenen belgeleri siiresi iginde teslim etmeyen ve
belgelerde bagvuru sartlariu saglamadig tespit edilen adaylann yerine yedek adaylardan yerlestirme yapilacaktir.

+ Yerlestirmeye hak kazanan adaylar i¢in ¢alistrilacag birime gore “giivenlik sorugturmast ve arsiv arastirmasi” ya da “arsiv aragtirmas:™

vaptirilacak olup sonucun olumlu olmas: halinde adaylarla sézlesme yapilacaktir.



« Gergege aykin belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak, atamalart yapilmis ise atamalan iptal edilecek, Tdare
tarafmdan kendilerine bir bedel ddenmis ise bu bedel yasal faizi ile tazmin edilecektir,
» Gareve baslayanlardan, aranan sartlari tagimadigi sonradan tespit edilenlerin sozlegmeleri feshedilecektir.

» Idare ihtiyaca bagli olarak egitim ogretimin yapildigr tam ilge yerleskelerine Kurum igi gorevlendirme yapma hakkina sahiptir.

» Universitemiz ilamin herhangi bir asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

» ilanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hitkiimleri uygulanr.

o Alima iligkin tiim duyurular https://personel.subu.edu.tr internet adresinden yayimlanacaktir. Ayrica adaylar bagvurularma iliskin tim bilgilere
Kariyer Kapisi Platformu tGzerinden de ulasabileceklerdir.

4.GENEL VE OZEL SARTLAR

* 657 say1h Devlet Memurlarn Kanunu'nun 48, maddesinde belirtilen sartlar tagiyvor olmak,

» 7315 sayih Giivenlik Sorugturmasi ve Argiv Arastirmasi Kanunu uyarinca yaptirilacak olan arsiv arastirmas: sonucu olumlu olmak.

* 2024 KPSS smavindan lisans mezunlar igin KPSSP3, on lisans mezunlart igin ise KPSSP93 puanina sahip olmak

+ Herhangi bir Sosyal Givenlik Kurumundan emeklilik veya yaghilik ayhigr almiyor olmak.

o Tam adaylarin gérevini yapmasinda akli ve fiziki bir engeli bulunmamak.

o Erkek adaylar igin askerlik durumu itibariyle askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis veya askerlik cagina gelmis ise muvazzaf
askerlik hizmetini yapmig yahut ertelemis veya goreve baslamasina engel hali bulunmamak.

* 657 sayih Devlet Memurlari Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikrasina 5917 sayili Kanunun 47. maddesinin 5. fikrast (a/2) bendi ile eklenen
“Sozlesmel (4/B) olarak istthdam edilenler, lizmet sozlesmes: esaslarina aykin hareket etmes: nedem ile kurumlarnea sézlesmelernin
feshedilmes: veya sézlesme donemu 1censinde Bakanlar Kurulu karar 1ile belirlenen 1stisnalar harig sézlesmeyi tek tarath feshetmelen halinde
fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedikge kurumlann sézlesmeli personel pozisyonlarmda istihdam edilemezler” hilkmii uyarmea bu maddeye

aykirt durumu tespit edilenlenn atamalan yapilmayacaktir.

5. BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

+ Adaylarm KPSS puam, mezun belgesi, adli sicil kayds, askerlik durumu ve kimlik bilgilerine dair bilgiler e-Devlet iizerinden ilgili kurumlarm
web servisleri aracih@iyla temin edilecektir. Mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyen adavlar giincel bilgilerini manuel olarak girig vapip,
onayli diploma 6megi veya mezuniyet belgelerini PDF formatinda e-Devlet tizerinden yiikleyeceklerdir. Adaylarn soz konusu bilgilerinde hata
mevcut ise bagvuru vapmadan once ilgili kurumlardan gerekli glincelleme/diizeltmeler: yaptirmalari gerekmektedir. Asil olarak kazanan
adaylarin ibraz edeceklen belgeler ayrica yayiumlanacaktir.

» Yurtigindeki veya yurt disindaki gretim kurumlaridan mezun olup bu ilanda aranilan 6grenim durumuna iliskin denkligi olan adayin, diploma
veya mezuniyet belgesi yerine denklik gosterir pdf formatnda noter onayh belgenin “Denklik Gisterir Belge” alamna yiiklenmesi
gerekmektedir.

» Garevini devamh yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmadigini tam tesekkilli bir saglik kurulusundan aldigi saglik kurulu

(heyet) raporu ile belgelendirmek (Atanmaya hak kazanma durumunda talep edilecektir).

NOT: istihdama hak kazamp gireve baslatilan personclin dért yil siireyle herhangi bir sebeple kurumlararasi naklen gecisi (atamas)
yasal olarak miimkiin olmadifindan basvuru yapacak adaylarin bu durumu gz éniinde bulundurmalar: gerekmektedir.
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